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1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании» №273 от 29.12.2012 г., Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Жеблахтинская СОШ» и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов. 

1.2. Рабочая программа — нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (элективного курса, курса по выбору, программы дополнительного образования), основывающийся на государственном образовательном стандарте (федеральном, региональном компонентах и школьном компоненте).

1.3. Рабочая программа является локальным и индивидуальным (разрабатывается педагогом для своей деятельности) нормативным актом. 

1.4. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления педагогом образовательным процессом по определенному учебному предмету (образовательной области) в соответствии с образовательной программой школы. 

2. Порядок разработки рабочей программы

2.1. Рабочая программа разрабатывается учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету или курсу (элективному, курсу по выбору, курсу дополнительного образования) на учебный год или несколько лет обучения (ступень обучения).
2.2. Рабочая программа разрабатывается на основе федеральной примерной (типовой) программы по предмету и (или) авторской программы по предмету. В ходе разработки рабочей программы могут быть внесены изменения и дополнения в содержание учебной дисциплины, последовательность изучения тем, количество часов, использование организационных форм обучения и другие. 

2.3. При разработке рабочей программы педагог определяет наиболее оптимальные и эффективные для определенного класса содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса с целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта.
2.4. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением предмета (образовательной области). Допускается разработка рабочей программы коллективом педагогов одного предметного (методического) объединения. 

3.Примерная  структура рабочей программы.

3.1. Текст рабочей программы педагога включает следующие основные элементы: 

	№
	Элементы рабочей

 программы
	Содержание элементов рабочей программы

	1.
	Титульный лист
	- полное наименование образовательного учреждения;          - указание, где рассмотрена(педсовет) и с кем  согласована(зам.директора по УВР) программа;
- гриф утверждения программы  (директором школы с указанием даты и номера приказа);

- название учебного курса, для изучения которого написана программа;

- указание класса, где реализуется  программа;

- фамилия, имя и отчество разработчика программы;

- название  населенного пункта;

- год разработки программы

	2.
	Пояснительная записка
	- указать в соответствии с какими нормативными        документами составлена рабочая программа (273 ФЗ РФ, учебный план на год, примерная и (или) авторская программы)

- актуальность курса;
- место предмета в учебном плане;
- цели и задачи курса (предмета);

- количество часов, отводимых на изучение данного курса согласно календарно-тематическому плану;

- формы контроля и возможные варианты его проведения;

- указать изменения примерной программы, на основе которой разработана рабочая программа, если таковые имеются и основания этих изменений. 

	3
	Содержание курса
	- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;

- содержание учебной темы:

-основные изучаемые понятия и  вопросы;



	4
	Требования к уровню подготовки учащихся


	Указать развиваемые УУД: личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса; 

	5
	Календарно-тематический план


	· перечень разделов, тем последовательность их изучения;

· количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы, примерные сроки;

· элементы структурного содержания или основные понятия темы;

· дата проведения по плану и факту (заполняется в печатном виде и в прописном черным или синим стержнем).

Календарно-тематический план составляется в виде таблицы:

	Естественнонаучное направление

№пп

Срок проведения

Тема урока

Понятия

Практическая часть

план

факт

Предметы точных наук

Номер урока

Тема урока

Кол-во часов

Элементы содержания

ЗУН

Да

та

план

факт

Технология

 №

Тема урока

Кол-во

часов

           Дата

Основные вопросы

понятия

Планируемые результаты

Примечание

планир

фактич

              предметные

Литература 5,6,7 классы

№ п/п
Тема урока
Тип урока
Элементы содержания

Основные требования к уровню
подготовленности обучающихся

Контроль усвоения материала
Дата

проведения
план
факт
Русский язык 6 класс

№ п/п
Тема урока
Количество часов
Тип урока
Основные требования к уровню
подготовленности обучающихся

Планируемые результаты обучения

Виды и формы контроля
Дата

проведения
план
факт
Освоение предметных знаний
УУД
Английский язык

№ п/п
Тема урока
Кол. часов

Содержание урока 

(сопутствующая задача, цели)

Элементы структурного содержания
Дата 

Чтение

Аудирование

Говорение

План 

Факт 



	
	Список методической литературы по предмету


	Список литературы - структурный элемент программы, включающий литературу для учителя и ученика.



	
	Оценочные материалы
	- образцы текстов промежуточных и итоговых контрольных работ;

- вопросы к итоговому зачету; 



	
	Приложения
	- описания экскурсий; 

- темы собеседований и рефератов




4. Утверждение рабочей программы.

4.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 5 сентября текущего года) приказом директора. 

4.2. Утверждение рабочих программ предполагает  следующие процедуры: 

• рассмотрение рабочей программы педагога на заседании педагогического совета; 

* согласование рабочей программы педагога с заместителем директора по УВР;

* утверждение рабочей программы педагога директором школы.

4.3. При несоответствии рабочей программы установленным данным Положением требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения. 

4.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по учебно-воспитательной работе. 

Приложение 1
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